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Allegato A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
        Al Comune di Pontremoli 

Piazza della Repubblica 
54027 Pontremoli (MS) 

 
P.E.C.: protocollo@pec.comune.pontremoli.ms.it 

 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL 
CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER LA DIREZIONE DEL MUSEO DELLE 
STATUE STELE LUNIGIANESI “AUGUSTO CESARE AMBROSI” DI PONTREMOLI 
 
Il/la sottoscritto/a  ................................................................  ....................................................... 

nato/a a  ................................................................................  (prov. ……….) 

il  ..........................................................................................  

codice fiscale  .......................................................................  

residente in  ..........................................................................  (prov. ……….) 

via/piazza  ............................................................................  n. ……….  c.a.p. ………. 

tel. ........................................................................................  

e-mail ...................................................................................  

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a a partecipare alla valutazione comparativa per il conferimento di incarico esterno 
per la Direzione del Museo delle Statue Stele Lunigianesi “Augusto Cesare Ambrosi” di Pontremoli.  
A tal fine sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni e delle conseguenze previste dagli 
artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445: 

 
DICHIARA 

 
 Di essere in possesso della cittadinanza (specificare) ..... ………………………………. 

oppure 

 Di essere in possesso della seguente cittadinanza dell’Unione Europea  ........................................  e 

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 Di godere dei diritti civili e politici; 

 Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  ......................................................................  

oppure 

 Di non essere iscritto nelle liste elettorali nel Comune di  ...............................................................  

per i seguenti motivi  ........................................................................................................................ ; 
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 Di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non essere destinatario 

di provvedimenti o misure che escludano l’accesso al pubblico impiego 

oppure 

 Di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali in corso ..  

 ..................................................................................................................................................; 

 Di essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego anche per coloro che sono 

dalla legge equiparati ai cittadini dello Stato;  

  Di non trovarsi in altre condizioni che impediscono la stipula di contratti con la pubblica 

amministrazione;  

 Di non trovarsi in condizioni di incompatibilità nello svolgimento dell’incarico in base all’art.53 

del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

 Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.Lgs 

n. 38/2013 e ss.mm.ii; 

 Di non essere nel godimento del trattamento di quiescenza 

 Di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 Diploma di Laurea in: ……………………………………………………………………. 

conseguito in data  .................................................................................................................. 

presso  .................................................................................................................................... 

ubicata in  ............................................................................................................................... 

con la votazione di  .............................../ ................... 

equipollente in base alla Legge/D.M. n.  ............................ del  ....................... 

 Di essere in possesso di Specializzazione post-lauream; 

 Di aver ricoperto l’incarico di Direttore presso musei a titolarità pubblica, per almeno 5 anni (anche 

frazionati e non continuativi); 

 Di aver consolidata esperienza nella relazione con Enti Pubblici, Comuni, Province, Regioni e 

Ministero della Cultura (inclusi gli organi periferici dello Stato) inerente lo studio, la catalogazione, 

la valorizzazione, il recupero dei beni culturali comprovati da incarichi di collaborazione e/o 

progettazione o nella formulazione di progetti finalizzati all’ottenimento di finanziamenti regionali, 

nazionali in ambito culturale; 

 Di aver provata esperienza nella relazione con Enti Pubblici, Comuni, Province, Regioni e 

Ministero della Cultura (inclusi gli organi periferici dello Stato) inerente lo studio, la catalogazione, 

la valorizzazione, il recupero dei beni culturali comprovati da incarichi di collaborazione e/o 

progettazione; 

 Di aver provata esperienza come curatore, e/o progettista e/o direttore dei lavori allestimenti 

museali e valorizzazione di siti archeologici e/o monumentali 
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 Di aver adeguata conoscenza delle applicazioni informatiche di carattere amministrativo più diffuse 

(es pacchetto Microsoft Office); 

 Di aver adeguata conoscenza della lingua inglese e/o francese 

 

 

CHIEDE INOLTRE 

che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione venga inviata al seguente recapito 

(compilare solo in caso di recapito differente da quello di residenza): 

presso  ................................................................................................................................................ 

via/piazza  ....................................................................................... n. ................ cap  ...................... 

comune  ........................................................................................... (prov.  .......................................) 

tel. ................................................................................................... 

e-mail .............................................................................................. 

PEC:  ............................................................................................... 

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare ogni eventuale variazione relativa al recapito. 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, e del DGPR Regolamento UE 679/2016 per gli adempimenti relativi alla procedura di 

valutazione. 

Il/la sottoscritto/a accetta, senza riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nell’avviso pubblico e 

nello schema di contratto. 

Allegati obbligatori: 

1. copia di documento di identità personale in corso di validità; 

2. curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto con firma digitale o autografa; 

3.  allegato B in carta libera, datato e sottoscritto con firma digitale o autografa, con l’elenco dei titoli 

professionali, culturali e accademici utili all’attribuzione di punteggio, con indicazione dei relativi 

periodi di attività e degli estremi utili al loro accertamento; 

4.  una lettera motivazionale di massimo 2 pagine che descriva l’interesse del candidato alla 

Direzione museale. 

 

Luogo e data  .................…………………. 

Firma (per esteso) 

_______________________________ 


